FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

RESOLUCAO Ne. 292, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2016.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA,
EXTENSAO E CULTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE
DOURADOS, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o Parecer n° 127/2016 da
Camara de Ensino de Graduacdo, RESOLVE ad referendum:

Aprovar o Regulamento de Estagio Supervisionado do curso de Engenharia da
Computacdo da Faculdade de Ciéncias Exatas e Tecnhologia/FACET/UFGD, parte integrante

desta Resolucéo.

Prof.2 Liane Maria Calarge
Presidente
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Anexo da Resolucdo CEPEC n° 292, de 15 de dezembro de 2016.

REGULAMENTO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO DO CURSO DE
ENGENHARIA DE COMPUTAGCAO

CAPITULO |
DA REGULAMENTACAO

Art. 1° A atividade de Estagio Supervisionado do curso de Engenharia de Computacdo é
regida por este Regulamento, pelo Regulamento Geral dos Cursos de Gradua¢do da UFGD,

pelo Regulamento de Estagio da UFGD, pela Lei de Estagio e demais normas aplicaveis.

CAPITULO Il
NATUREZA E OBJETIVOS DO ESTAGIO

Art. 2°. O Estagio Supervisionado € uma atividade académica especifica, com objetivo de
aprendizagem social, profissional e cultural, constituindo-se em atividade reflexiva para uma

intervencdo pratica em situacdes de vida e trabalho.

Art. 3°. O Estagio Supervisionado do curso de Engenharia de Computacao tem por objetivos:
| — Propiciar o contato do aluno com a realidade do mercado, proporcionando-lhe confrontar
as teorias estudadas com as praticas existentes, aperfeicoando a formacdo profissional de
acordo com as exigéncias do mercado de trabalho;

I1 — Integrar o processo de ensino-aprendizagem complementado por meio da conscientizagéo
das limitagdes individuais mediante a vivéncia no ambiente organizacional e incentivar a
busca do aprimoramento pessoal e profissional,

Il — Conhecer a cultura, diretrizes, organizacdo e funcionamento das empresas publicas e
privadas, entidades e instituicbes em geral;

IV — Propiciar o contato do académico com as realidades sociais, econémicas e

comportamentais do profissional da area de Engenharia de Computacao.
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Art. 4° O Estagio Supervisionado do curso de Engenharia de Computacdo € componente
curricular obrigatério correspondente a atividade académica especifica, previsto no Projeto
Pedagogico do Curso (PPC), e sua realizacao € indispensavel aos alunos para a concluséo do
curso.

Paragrafo Unico. A carga horéria excedida do previsto no PPC, ndo é computada para fins de

integralizacdo curricular.

Art. 5°, Os detalhes acerca do ESTAGIO a ser realizado pelo ESTAGIARIO, bem como o
local, o periodo e 0s recursos computacionais necessarios para a sua realizacdo devem ser
especificados no seu Plano de Atividades do estagiério.
8 1° O estagio podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, somente nos casos
previstos em Lei.
§ 2°. No componente curricular de ESTAGIO SUPERVISIONADO, o ESTAGIARIO devera
realizar atividades praticas nas areas e subareas que compdem o curso de Engenharia de
Computacéo.

CAPITULO I

DA ORGANIZACAO, DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIQC)ES

Art. 6°. Para a organizacdo e funcionamento do ESTAGIO SUPERVISIONADO, o curso de
Engenharia de Computagdo da UFGD disponibiliza, durante o periodo letivo, um
Coordenador de Estagio Supervisionado, atividade exercida por um professor efetivo do
curso, indicado pela Comissédo de Apoio Pedagdgico do Curso de Engenharia de Computagéo
e, uma Comissdo de Estagio Supervisionado (COES) composta pelo Coordenador do Curso,
membro nato, pelo Coordenador de Estagio Supervisionado (Presidente da COES), por dois

membros docentes e por um membro técnico-administrativo.

Art. 7°. Independentemente do local do ESTAGIO, cada ESTAGIARIO tem direito a um
SUPERVISOR na CONCEDENTE. Esse supervisor deve ter formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento (comprovada com curriculum Lattes ou Vitae) e deve

orientar as atividades a serem desenvolvidas pelo ESTAGIARIO.

Art. 8°. Compete ao Coordenador de Estagios:
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| — Solicitar os Acordos de Cooperagdo Técnica e firmar os Termos de Compromisso entre
CONCEDENTE e Estagiario ap6s a andlise e aprovacao do respectivo plano de atividades do
estagiario, desde que ndo haja sobreposicdo as normas da UFGD e da FACET;

Il — Responder pelo ESTAGIO SUPERVISIONADO EM ENGENHARIA DE
COMPUTACAO, como professor responsavel pela atividade no Curso;

I11 — Elaborar o cronograma anual de atividades;

IV — Divulgar, cumprir e fazer cumprir este Regulamento e suas normas complementares;

V — Realizar reunides periodicas com os estagiarios, em horarios pré-fixados e amplamente
divulgados, orientando-os sobre os critérios a serem observados e as condigdes necessarias a
boa realizacdo de suas atividades;

VI — Solicitar ao Orientador os documentos e relatorios referentes a cada ESTAGIARIO e
tomar as providéncias necessarias em cada caso;

VII — Organizar e providenciar a avaliagdo dos Planos de Atividades.

Art. 9°. Sdo atribuicdes do orientador:

| — Emitir TERMO DE ORIENTAGCAO para os alunos sob sua orientaco;

Il — Orientar na elaboracdo do plano de atividades do estagiario e encaminhar para avaliagao
da COES;

Il — Orientar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do estagio;

IV — Realizar contatos periddicos com o supervisor do local de estidgio para avaliar a
execucdo das atividades;

V — Orientar o estagiario na elaboracédo do relatorio parcial e do relatdrio final,

VI — Assinar os relatorios do estagiario e encaminha-los ao coordenador de estagio para as
providéncias;

VIl - Exigir do estagiario a apresentacao de relatorio em prazo nao superior a seis meses;

VIII — Procurar a COES se durante o decorrer das atividades do estagio, verificar qualquer

problema que possa prejudicar o desenvolvimento do trabalho.

Art. 10. Compete a cada ESTAGIARIO:

I — Cumprir fielmente todas as normas e disposicdes referentes a atividade de estagio;

Il — Entregar ao orientador de estagio em até 15 dias ap0s o inicio do periodo letivo, duas
copias do plano de atividades do estagiario (formulario no Anexo 1) e trés copias do termo de
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compromisso (formulério do Anexo I1);

Il — Entregar ao orientador em até 15 dias antes do fim do periodo letivo, o relatorio final de
Estagio (formulario no Anexo Ill), a ficha de frequéncia (formuléario no Anexo 1V), avaliacéo
do estagiario pelo orientador (formulério no Anexo V) e autoavaliacdo (formulario no Anexo
Vi);

IV — Apresentar oralmente as atividades realizadas no estagio;

V — Comparecer as reunides com o Coordenador de Estagios;

VI — Entregar ao Orientador de Estagios, nos prazos estabelecidos, os documentos que lhe
forem solicitados, devidamente preenchidos e/ou elaborados;

VIl — Cumprir fielmente o seu Plano de Atividades e o seu Termo de Compromisso com a
CONCEDENTE. Em caso de alteracfes o estagiario deve justificar as razdes circunstanciais
em relatorio;

VIl — Buscar orientacdo junto a quem couber fornecé-las, sempre que necessario;

IX — Submeter-se as avaliacBes previstas neste Regulamento, nos prazos e formas

estabelecidas.

Art. 11. Compete a CONCEDENTE: designar um SUPERVISOR de Estégio;
| — Oferecer a0 ESTAGIARIO as condi¢Bes necessérias para a boa realizacido do seu
ESTAGIO;

Il — Fornecer ao ESTAGIARIO, no tempo devido, a Declaracdo de Conclusio do Estagio.

Art. 12. Compete ao SUPERVISOR:

| — Acompanhar e supervisionar diretamente as atividades do ESTAGIARIO na
CONCEDENTE, com base no plano de atividades de estagio elaborado, supervisionando esse
estagiario sempre que necessario, no ambito das atividades de estagio;

I1 — Emitir, em formulario proprio (Formulario de Avaliacdo do Supervisor), 0s pareceres que
lhe forem solicitados sobre a atuacio do ESTAGIARIO e as atividades que foram
desenvolvidas;

I11 — Comunicar por escrito ao Orientador de Estagios qualquer ocorréncia que dificulte a
continuidade da realizacdo do ESTAGIO;

IV — Controlar e assinar a folha de frequéncia do estagiéario;
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CAPITULO IV
AREA DE ATUACAO E CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 13. As &reas de atuacdo para o estagidrio do curso de Engenharia de Computacdo -
Bacharelado séo:

| — Industrial;

Il — Comercial;

I11 — Prestacéo de servicos

Art. 14. Sdo considerados campos de estadgio: UFGD, empresas publicas ou privadas,
instituicOes de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, cooperativas de profissionais liberais,
que desenvolvam atividades afins & Engenharia de Computagéo.

Art. 15. O estagio supervisionado deve ser realizado de forma presencial, de acordo com a
Lei de Estagio, podendo ser desenvolvido na prépria UFGD, na comunidade em geral ou
junto a pessoas juridicas de direito publico ou privado, sob a responsabilidade e coordenacdo
do curso de Engenharia de Computacéo.

8 1°. Os estagios desenvolvidos junto a pessoas juridicas de direito publico e privado, deverdo
acontecer, preferencialmente, com a formalizacdo de Acordo Cooperacdo Técnica a ser
firmado diretamente com a UFGD.

§ 2°. A disposicéo de qualquer EMPRESA em oferecer ESTAGIO a um determinado discente
do Curso de Engenharia de Computacdo deve ser firmada, obrigatoriamente, em Termo de
Compromisso (formulario no Anexo 1) a ser celebrado entre a EMPRESA e esse discente,
ESTAGIARIO, tendo a UNIDADE como interveniente.

8 3° O Termo de Compromisso de que trata o paragrafo anterior surte os mesmos efeitos
legais de um contrato de estagio, nos termos da legislagdo vigente.

8 4°, Qutras atividades poderdo ser equiparadas aos Estagios Supervisionados: atividades de
extensdo, monitoria e iniciacdo cientifica, desde que atendam a ementa, objetivos e carga
horéaria especifica de cada area de estagio. No inicio do semestre letivo anterior ao Estagio, o
aluno interessado devera requerer a equiparagdo e utilizacdo da carga horaria das atividades.
Apos aprovacdo do professor coordenador do projeto, do professor orientador de estagio da
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area em questdo e da anuéncia da COES, desde que seja respeitado o paragrafo segundo do
artigo quinto.

8 59 Os estagios desenvolvidos junto & UFGD devem seguir as normas descritas no capitulo
V do Regulamento de Estéagio para os estudantes dos cursos de graduacéo da UFGD.

8 6°. A Concedente do estagio, seja ela uma instituicdo externa ou uma unidade da prépria
UFGD, sera doravante denominada como CONCEDENTE.

CAPITULO V
ACOMPANHAMENTO E AVALIACOES

Art. 16. Cada ESTAGIARIO deve elaborar um Plano de Atividades, segundo o roteiro

divulgado pelo Coordenador de Estagios, e submeté-lo & avaliacdo da COES.

Art. 17. O Coordenador de Estagios divulgara, em parecer, a relacdo dos Planos de
Atividades aprovados.

8 1°. O discente cujo Plano de Atividades ndo seja aprovado pela COES, conforme o artigo
anterior, tem o prazo de 10 (dez) dias consecutivos, a contar da data da publicacdo do parecer
correspondente, para adequa-lo e reapresenta-lo ao Orientador.

8 2°. A aprovagdo do Plano de Atividades é condicao essencial para o inicio das atividades de
ESTAGIO.

Art. 18. A avaliagdo compreendera parecer do orientador tomando como base:

| — Plano de Atividades (modelo no anexo I);

Il — A ficha de avaliacdo do estagiario, elaborada pelo supervisor (modelo no anexo V);

Il — O relatorio final (modelo no anexo I11).

8 1°. Serd atribuido conceito, aprovado (AP) ou reprovado (RP) tomando-se por base o Plano
de Atividades, a ficha de Avaliagdo do estagiario pelo supervisor e o Relatorio final, desde
gue o estagiario tenha cumprido integralmente a carga horaria prevista no PPC.

8 2° O estagiario que ndo cumprir a carga horaria integralmente e/ou ndo obter parecer
favoravel pela COES, serd atribuido o conceito Reprovado e deverd cursar novamente o

componente curricular Estagio Supervisionado.
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§ 3°. Caso o Orientador julgar necessario, algum esclarecimento quanto & documentacdo final
(Relatorio final, Avaliacdo do supervisor, Avaliacdo do estagiario ou Controle de frequéncia),
este poderd solicitar a apresentacdo oral do estagiario, e ap0s essa apresentacdo, podera

atribuir o conceito Aprovado ou Reprovado.

Art. 19. Ap6s avaliacdo do orientador, os Planos de Atividades, Fichas de Avaliacdo do
Estagiario e Relatorios Finais deverdo ser encaminhados a COES do curso de Engenharia de

Computacdo - Bacharelado, para elaboracéo de pareceres.

Art. 20. Os pareceres da COES deverdo ser encaminhados ao Conselho Diretor da Faculdade

para aprovacao.

Art. 21. N4o cabe prova substitutiva para qualquer das avaliacdes de ESTAGIO.

Art. 22. Nao cabe pedido de revisdo de notas, sendo apenas permitida a interposicdo de
recurso, desde que devidamente justificado, a Coordenagdo de Estagios, por arguicdo de
ilegalidade no processo de atribuicdo de nota em qualquer das avaliagdes.

8 1° No pedido de recurso, que deve ser protocolado, na Secretaria da FACULDADE DE
CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGIAS — FACET até o quinto dia Gtil ap6s a publicacdo da
nota, 0 ESTAGIARIO deve fundamentar seu pedido, indicando os motivos pelos quais se
sentiu prejudicado.

8 2° Cabe ao Coordenador de Estagios, uma vez aceito o pedido de recurso, dar

encaminhamento adequado ao mesmo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A parte concedente de estagio devera contratar em favor do estagiario seguro contra
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecido no termo de compromisso.

8§ 1°. No caso especifico de estagio obrigatdrio, a responsabilidade pela contratacdo do seguro

poderd, alternativamente, ser assumida pela institui¢cdo de ensino.
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8§ 2°. O seguro contra acidentes pessoais estd condicionado ndo somente aos ocorridos dentro
do local de estagio, mas também durante o deslocamento para chegada e retorno na parte

concedente.

Art. 24. Aplica-se ao estagio ndo obrigatdrio, no que couber, as disposi¢cdes e normativas

relativas ao estagio obrigatdrio.

Art. 25. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor da FACET, mediante
parecer da Comissdo de Estagio Supervisionado.
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ANEXO |

PLANO DE ATIVIDADES

1- DADOS CADASTRAIS

1.1 — Estagiario

Nome do Estagiério CPF RG
Cidade UF CEP Telefone

MS (67)
Endereco Residencial e-mail

1.2 - Concedente

Orgéo / Entidade CNPJ
Endereco
Cidade UF CEP Esfera Administrativa

1.3— Supervisor

Nome do Supervisor CPF RG

Cargo Funcéao

E-mail Telefone
(67)

Link para Curriculum Lattes ou Vitae

1.4 Orientador

Nome do Orientador

E-mail Telefone
(67)
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2. Caracterizacdo detalhada do seu objeto

Area de Atuacio Periodo de Execucéo
Inicio Término
----- f-—--f--—-- e
Objetivos

Aqui voceé deve descrever seus objetivos (geral e especificos)

Justificativa da Proposic¢éo

Aqui vocé deve descrever as justificativas e motivacao para a realizacao deste trabalho.

Metodologia
a) Cronograma de Execucao
Etapa Descrigdo da atividade Periodo
Inicio Teérmino
1

O©| O N| O O &l WO N
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13. ASSINATURAS

Estagiario

Supervisor

Orientador

Local: , Data:

14. PARECER DA COES

(') APROVADO.
( ) NAO APROVADO. i
( ) FAVORAVEL A APROVACAO, MAS COM RESSALVAS.

Dourados, MS, [

Presidente da COES
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ANEXO |1

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

Eu, Clique aqui para digitar texto., doravante denominado ESTAGIARIO Clique aqui para
digitar texto. Escolher um item., RG n.°Clique aqui para digitar texto.— SSP/Clique aqui para
digitar texto., CPF n.°Clique aqui para digitar texto., residente na Rua Clique aqui para digitar
texto. n°Clique aqui para digitar texto., BairroClique aqui para digitar texto., CEP:Clique aqui
para digitar texto., na cidade deClique aqui para digitar texto., académico do curso de Clique aqui
para digitar texto., do Escolher um item. semestre, da Fundacdo Universidade Federal da
Grande Dourados — pessoa juridica de direito publico na modalidade de Instituicdo Pablica Federal
de Ensino Superior, criada pela Lei n® 11.153 de 29/07/2005, inscrita no CNPJ sob o n.°
07.775.847/0001-97, com sede na Rua Jodo Rosa Goes, 1.761 em Dourados, MS, CEP: 79825-070,
doravante denominada UFGD, neste ato representada, por forca Art. 67 do Regulamento Geral de
Cursos de Graduacdo (Resolugdo n° 53/2010-CEPEC/UFGD), pelo Coordenador (a) de estagio da
faculdade de Clique aqui para digitar texto., Prof(a). Clique aqui para digitar texto., RG n.
Clique aqui para digitar texto., CPF n.° Clique aqui para digitar texto., e a Clique aqui para
digitar texto., pessoa juridica de direito Escolher um item., inscrita no CNPJ/MF sob n° Clique
aqui para digitar texto., com sede Clique aqui para digitar texto., n° Clique aqui para digitar
texto., no Municipio de Clique aqui para digitar texto., neste ato, representado pelo Senhor(a)
Clique aqui para digitar texto., RG n°. Clique aqui para digitar texto. SSP/Clique aqui para
digitar texto, inscrito no CPF n°. Clique aqui para digitar texto. doravante denominada
CONCEDENTE, firmamos este Termo de Compromisso de Estagio Obrigatorio, entendendo esta
forma de estagio como aquela que se constitui em componente curricular indispensavel para conclusao
do curso, sujeitando-nos, no que couber, aos termos das disposicdes da Lei n.° 11.788, de 25/09/2008 e
O Regulamento Geral dos Cursos de Graduagao, nos seguintes Termos:

CLAUSULA PRIMEIRA

Ser4 aceito (a) como ESTAGIARIO (A) o (a) académico comprovadamente matriculado e frequente
no curso de graduacdo em Clique aqui para digitar texto. da UFGD, cujas atividades a serem
desenvolvidas pelo(a) ESTAGIARIO(A), acima identificado(a), devero estar em conformidade com
a sua linha de formacdo académica, e com o Convénio ndo-financeiro n® Clique aqui para digitar

texto. (Processo n° 23005.00Clique aqui para digitar texto.)
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CLAUSULA SEGUNDA

O estagio tem como objetivo precipuo possibilitar a0 ESTAGIARIO aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano dentro de sua area de formacdo académica, em
situacOes reais de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA

O estagio oferecido tera a duracdo de Clique aqui para digitar texto. horas, iniciando-se em Clique
aqui para digitar texto. e terminando em Clique aqui para digitar texto., com a jornada diaria de
Escolher um item. horas e semanal de Escolher um item..

SUBCLAUSULA UNICA

Nos periodos de férias escolares, a jornada de estagio sera determinada de comum acordo entre o
estudante e a CONCEDENTE, sempre com a interveniéncia da UFGD, a qual podera ser de até 30
horas semanais.

CLAUSULA QUARTA

No desenvolvimento do estadgio ora compromissado ficam acordadas as seguintes obrigaces:

4.1 - Do Estagiario:

a) Cumprir, com todo empenho e interesse, toda a programacéo estabelecida para a realizagdo do
estagio;

b) Observar e obedecer as normas internas da CONCEDENTE;

c) Elaborar e entregar para posterior analise da UFGD relatério sobre seu estagio, na forma, prazo
e padrdes estabelecidos;

d)  Cumprir fielmente a programacdo das atividades de estdgio, aprovada pelas instituicdes
participes, primando pela eficiéncia, exatiddo e responsabilidade em sua execucao;

e)  Atuar com zelo e dedicacdo na execucdo de suas atribuigdes, de forma a evidenciar desempenho
satisfatorio nas avaliacdes periodicas a serem realizadas pelo supervisor profissional que acompanha o
estagio;

f) Comunicar aos responsaveis pelo estagio nas instituicdes participes as alteracdes nas atividades
programadas, apresentando a devida justificativa;

0) Manter postura ética e profissional com relagdo ao campo de estagio, respeitando suas normas
internas, decisdes administrativas e politico-institucionais;

h) Manter rigido sigilo sobre as informagfes de carater privativo obtidas no campo de estégio,
abstendo-se de qualquer atitude que possa prejudicar o bom nome, a imagem ou a confianga interna e
publica do mesmo;

i) Publicar informacdes acerca da instituicdo concedente da vaga de estagio em relatorios, artigos
cientificos ou qualquer outra forma de publicagdo, somente mediante autorizacdo prévia e escrita da

mesma;
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)] Manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente, quanto com
clientes e publico em geral, respeitando os valores das instituicdes participes e os principios éticos da
profisséo;

k)  Ressarcir a instituicdo concedente qualquer dano material a ela causado por negligéncia,
imprudéncia ou impericia;

1) Responder judicialmente por atos ilicitos praticados durante a vigéncia deste documento;

m)  Comunicar & instituicdo concedente, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis, a decisdo
de cancelar as atividades de estagio, bem como, com antecedéncia de pelo menos 01 (um) dia, a
necessidade de faltar ao turno de trabalho, apresentando justificativa ao profissional responsavel na
concedente;

n)  Comunicar, expressa e formalmente, as institui¢des participes o cancelamento ou desisténcia do

estagio, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias letivos.

4.2 - Da instituicdo concedente do estagio:

a) Proporcionar condicfes fisicas e materiais adequados, informagdes técnicas, legais e
documentais necessarias ao ideal aproveitamento do aluno nas atividades do estagio;

b)  Designar profissional de seu quadro funcional, preferencialmente com formacdo no ensino
superior ou qualificacdo adequada, para acompanhar as atividades programadas para realizagdo do
estagio;

C) Permitir que o professor-orientador e/ou profissional devidamente credenciado pela
Universidade de origem do estagio realize o acompanhamento das atividades, fornecendo-lhe as
informacdes necessarias ao cumprimento de suas agdes;

d)  Notificar, por escrito, a Coordenacdo do Curso ou a de Estagio a que o aluno-estagiario estiver
vinculado fatos relacionados a comportamentos inadequados do aluno-estagiario, como também a
possivel substituicdo deste ou cancelamento ou suspensao temporéria da oferta de campo de estagio;

e) Emitir documentos comprobatorios de realizagéo e conclusdo do estéagio.

4.3 - Da UFGD:
a) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apoélice seja compativel
com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso. NUmero da

apolice e namero do certificado
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CLAUSULA QUINTA

N&o havera, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio de qualquer natureza com nenhum dos
participes, uma vez que estardo exercendo suas atividades de acordo com o previsto no art. 3.° da Lei
n.° 11.788/08.

SUBCLAUSULA UNICA

Este Termo de Compromisso constitui-se em comprovante exigivel pela autoridade competente da
inexisténcia de vinculo empregaticio entre os participes e 0o ESTAGIARIO.

CLAUSULA SEXTA

O estudante sera desligado do estagio por um dos motivos abaixo relacionados ou quando ocorrerem a
exigéncia de atividades alheias a clausula primeira deste instrumento:

a) Automaticamente, ao término do compromisso;

b)  N&o comparecimento, sem motivo justificados, por mais de 5 dias consecutivos ou 5 dias
intercalados, no periodo de um més, ou por mais de 30 dias durante todo o periodo do estagio;

C) Concluséo ou interrupcédo do curso na UFGD;

d) A pedido do estagiario;

e) Comportamento funcional ou social incompativel com as normas éticas e administrativas do
local em que venha exercendo suas atividades na CONCEDENTE;

f) Por conveniéncia da CONCEDENTE, inclusive se comprovado rendimento insatisfatério do
aluno, depois de decorrida terca parte do periodo previsto para realizacdo do estagio;

g) Comprovando-se a falta de aproveitamento no estdgio, depois de decorrida a terca parte do
tempo previsto para a sua duracao;

h)  Quando o estagiario deixar de cumprir o disposto neste Termo;

i) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA

Na ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas nas alineas “b”, “d”, “e”, “f’, “g” ¢ “h”, a
CONCEDENTE comunicara o fato 8 UFGD em um prazo maximo de quinze dias.

SUBCLAUSULA SEGUNDA

A UFGD fica obrigada a comunicar, por escrito, o desligamento do estagiario do seu quadro discente,
qualquer que seja o motivo, inclusive a conclusdo ou interrupcdo do curso, num prazo maximo de
quinze dias apds a constatacdo do fato.

CLAUSULA SETIMA

Sera definida entre o professor orientador e o supervisor do estagio a elaboracdo de um regulamento
de estagio supervisionado que contemple a sistematica de coordenacgdo, orientagdo, supervisdo e

avaliacdo, para melhor acompanhamento e funcionamento do estagio.
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CLAUSULA OITAVA

Qualquer um dos participes podera extinguir este Termo de Compromisso de Estagio, desde que seja
feita a comunicacéo prévia, por escrito, com antecedéncia minima de vinte dias.

E assim, por estarem de pleno acordo, as partes assinam este Termo de Compromisso de Estagio em
trés vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas devidamente qualificadas, que

também o subscrevem, para que produza os legitimos efeitos de direito.

Dourados, MS, de de 20 .
Clique aqui para digitar texto. Clique aqui para digitar texto.
Estagiario Concedente

Clique aqui para digitar texto.
Coordenador de Estagio
UFGD

Carimbo e assinatura

Testemunhas:

Nome: Nome:
RG: RG:
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Anexo 11

Relatorio Final de Estagio
Estagio Supervisionado

Estagiario:

Endereco:

Bairro: Cidade: CEP: Telefone:
Periodo: / [/ a [ | Carga Horaria: 288 horas

Bolsa de Complementacao: ( )Sim ( )Né&o

Supervisor:

Concedente:

Orientador:

Mencione as atividades desenvolvidas neste periodo, indicando, inclusive, aquelas que
nao estavam incluidas no plano de atividades.

Indique alguns tipos de atividades que vocé nao realizou e que considera indispensavel a
sua formacao profissional.

O estagio proporcionou contato com situagdes variadas da realidade de trabalho
profissional de sua area?

( )Sim ( ) Nao () Nao observei
Vocé teve oportunidade, durante o estagio, de colocar em pratica os conhecimentos
tedricos adquiridos durante o curso?

( )Sim ( )Nao ( ) N&o observel.
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Em caso afirmativo, quais?

Vocé recebia informacdes claras sobre o desempenho de suas tarefas?

Em caso afirmativo, essas informacodes Ihe eram dadas:

() Continuamente () Esporadicamente

Quando encontrava dificuldades na realizagédo de suas tarefas, a quem recorria?

O estégio lhe permitiu sentir suas deficiéncias e procurar aprimoramento?

() Sempre () Nunca () Asvezes

Indique as dificuldades que teve em relagdo ao desempenho de suas tarefas.

Houve, em seu estagio, possibilidade de troca de experiéncia com outros profissionais?

( )Sim () Nio

Vocé teve possibilidade de procurar solucGes proprias para os problemas que surgiram
durante o desempenho de suas tarefas de estagio?

() Sempre () Nunca () Asvezes

Se vocé quiser fazer alguma observacao, utilize o espaco abaixo.

Dourados, de de

Estagiario (a) Supervisor(a)

Orientador (a)
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Estagiério:

Anexo 1V

Ficha de Controle e Frequéncia
Estagio Supervisionado

Concedente:

Supervisor:

Coordenador:

Data

Horario de Trabalho

Atividades

Rubrica do

Inicio Término

Estagiario
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Horéario Rubrica do

Data Atividades

Inicio  Término Estagiario
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Horario Rubrica do
Data Atividades
Inicio  Término Estagiario
Dourados, de de20_ .

Declaramos que o Estagiario acima mencionado desenvolveu normalmente suas atividades de estagio
supervisionado referentes ao periodo de / / a / /

Estagiario (a)

Supervisor (a) Orientador (a)
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Anexo V

Avaliacao do Estagiario pelo Supervisor
Estagio Supervisionado

Estagiario:

Endereco:

Telefone: ( )
Periodo: I a_ | |

Carga Horaria: Bolsa de Complementacéo: ( )Sim ( )Naéo

Supervisor:

Concedente:

Orientador:

01) ASPECTOS INTERPESSOAIS

Fraco Regular | Bom Muito Excelente
(1) 3) |[Bom®) (5)
(2 5 cl o
R .
1. O relacionamento com 0S —u 7

superiores.

2. O relacionamento com  0(S)
supervisor(es) na concedente.

3. O relacionamento com os colegas de
estagio.

4. O relacionamento com os demais
elementos dentro da concedente.

Sub-Totais

Resultado | Total

Multiplique por 2




s

) MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

02)  ASPECTOS PESSOAIS

Fraco Regular | Bom Muito Excelente

@) 3) |[Bom®) )

@
FoedoL oy
1. Assiduidade: Assiduidade e —a e

pontualidade aos expedientes diarios na
concedente.

2. Disciplina: Facilidade em aceitar e
seguir instrucOes de superiores e acatar
regulamentos e normas.

3. Sociabilidade e desembaraco:
Facilidade e espontaneidade com que
age frente as pessoas, fatos e situacoes.

4. Cooperacdo: Atuacdo junto a outras
pessoas no sentido de contribuir para o
alcance de um objetivo comum:
influéncia positiva no grupo.

5. Responsabilidade:  Capacidade de
cuidar e responder pelas atribuicGes
materiais, equipamentos e bens da
empresa, que lhe sdo confiados no
estagio.

6. Merecimento de confianca: Discricdo
demonstrada quanto ao sigilo das
atividades a ele confiados.

Sub-Totais

Resultado 11 Total

Multiplique por 3
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03)  ASPECTOS TECNICOS - PROFISSIONAIS

Fraco Regular | Bom Muito Excelente

(1) @) |[Bom®) Q)

@
N S
1. Rendimento do estagiario: Qualidade, —u Fe-

rapidez, precisdo com que executa as tarefas
integrantes do programa de estagio.

2. Facilidade na compreensdo: Rapidez e
facilidade de entender, interpretar e pér em
prética instrucbes e informacdes verbais e
escritas.

3. Conhecimentos tedricos: Conhecimento
demonstrado no cumprimento do programa
de estagio, tendo em vista sua escolaridade.

4. Interesse.:  Mostrar  interesse  pelo
andamento do trabalho. Disponibilidade
para realizar tarefas voluntéarias.

5. Organizacdo e método no trabalho: Uso
de meios racionais visando melhorar a
forma de executar o trabalho.

6. Criatividade: Capacidade de sugerir,
projetar ou exercer modificacdes ou
inovacbes na empresa. Capacidade de
adaptar conteudo teorico a prética.

Sub-Totais
Resultado I11 Total
Multiplique por 5

04) OBSERVACOES E SUGESTOES QUE JULGAR UTEIS
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A soma dos resultados I, 11 e 111 e obtenha o Total Geral

Resultado |

Resultado 11

Resultado 111

Total Geral

Dourados-MS, / /

Assinatura do Supervisor (a)

Dourados-MS, / /

Assinatura do Orientador (a)
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Anexo VI

Auto Avaliacdo do Estagiario

Estagiario:

Endereco:

Telefone: (

Carga Horaria:

Supervisor:

Periodo:

Concedente:

Orientador:

01) ASPECTOS INTERPESSOAIS

Fraco

(1)

Regular

Bom

(3)

Muito
Bom (4)

5. 0

relacionamento
superiores.

com 0s

2 f
A--'\-

—%L
?'\u:"'—

Excelente
(5)
el

B

6. O

relacionamento

com

0o(s)

supervisor(es) na concedente.

7. O relacionamento com os colegas de

estagio.

8. O relacionamento com os demais
elementos dentro da concedente.

Resultado |

Sub-Totais

Total

Multiplique por 2
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02)  ASPECTOS PESSOAIS
Fraco Regular | Bom Muito Excelente
M| @ |Bm® | (5
7 1l o
AR REAR
7. Assiduidade:  Assiduidade e = 7
pontualidade aos expedientes diarios
na concedente.
8. Disciplina: Facilidade em aceitar e

seguir instrucbes de superiores e
acatar regulamentos e normas.

Sociabilidade e desembaraco:
Facilidade e espontaneidade com
que age frente as pessoas, fatos e
situacoes.

10.

Cooperacdo: Atuacdo junto a
outras pessoas no sentido de
contribuir para o alcance de um
objetivo comum: influéncia positiva
no grupo.

11.

Responsabilidade: Capacidade de
cuidar e responder pelas atribuicdes
materiais, equipamentos e bens da
empresa, que lhe sdo confiados no
estagio.

12.

Merecimento  de  confianca:
Discricdo demonstrada quanto ao
sigilo das atividades a ele confiados.

Resultado |1

Sub-Totais

Total

Multiplique por 3
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03)  ASPECTOS TECNICOS - PROFISSIONAIS

Fraco Regular | Bom Muito Excelente

(1) @) |[Bom®) )

@
R B
7. Rendimento do estagiério: Qualidade, —ut Fe-

rapidez, precisdo com que executa as tarefas
integrantes do programa de estagio.

8. Facilidade na compreensdo: Rapidez e
facilidade de entender, interpretar e pdr em
pratica instrucdes e informacgdes verbais e
escritas.

9. Conhecimentos  tedricos:  Conhecimento
demonstrado no cumprimento do programa de
estagio, tendo em vista sua escolaridade.

10. Interesse.: Mostrar interesse pelo andamento
do trabalho. Disponibilidade para realizar
tarefas voluntarias.

11. Organizagdo e método no trabalho: Uso de
meios racionais visando melhorar a forma de
executar o trabalho.

12. Criatividade: Capacidade de sugerir, projetar
ou exercer modificacdes ou inovagdes na
empresa. Capacidade de adaptar contetdo
tedrico a pratica.

Sub-Totais

Resultado 11 Total

Multiplique por 5

04) OBSERVAGOES E SUGESTOES QUE JULGAR UTEIS
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soma dos resultados | Il e 111 e obtenha o Total Geral

Resultado |

Resultado 11

Resultado 111

Total Geral

Dourados-MS, / /

Assinatura do Estagiério (a)

Dourados-MS, / /

Assinatura do Orientador (a)
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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DA GRANDE DOURADOS E
Cliqgue aqui para digitar texto., PARA
CONCESSAO DE ESTAGIOS
OBRIGATORIO.

De um lado a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS pessoa
juridica de direito publico, criada por meio da Lei n. 11.153, de 29 de julho de 2005 e instituida pelo
Decreto n. 5.643, de 27 de dezembro de 2005, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 07.775.847/0001-97,
com sede na Rua Jodo Rosa Goes, n°. 1.761, Vila Progresso, Dourados/MS, CEP 79.825-070, Caixa
Postal 322, doravante denominada simplesmente por UFGD, neste ato, representada por sua
Magnifica Reitora, Profé. Dr2, LIANE MARIA CALARGE, brasileira, solteira, portadora da Cédula
de Identidade n° 6.068.877.593/SSP-RS, CPF n° 202.818.971/15, domiciliada na Rua Antonio
Spoladore, 1011, parque Alvorada, Dourados/MS, nomeada pelo Decreto Presidencial de 02 de junho
de 2015, publicado no Diério Oficial da Unido n° 104, de 03/06/2015, se¢éo 2, pagina 1, e de outro

lado a , pessoa juridica de direito Privado,

inscrita no  CNPJMF sob n° , com sede na Rua
, Municipio de DOURADQOS, Estado de MATO
GROSSO DO SUL, neste ato, representada pelo(a) Sr.(a)
RG n°. , inscrito(@) no CPF/MF doravante
denominada CONCEDENTE, firmam o presente Acordo de Cooperacao para a realizacdo de estagio

de estudantes, nos termos da Lei Federal n°.11.788/08 e das clausulas abaixo alinhadas:
CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

1. Este Acordo de Cooperacdo tem como objeto estabelecer e possibilitar a realizacdo de estagios
curriculares supervisionados obrigatérios e nao obrigatorios por alunos matriculados e frequentes nos
cursos de graduacao e/ou pds-graduacdo, ofertados pela UFGD, nas areas de atuacdo e interesses
comuns.

1.1. A realizacdo dos estdgios de que trata este Acordo de Cooperacdo ndo acarretard qualquer vinculo
de natureza trabalhista.

1.2 Os estagios dependerdo de prévia formalizacdo, em cada caso, do competente Termo de
Compromisso de Estagio e do Plano de Atividades de Estéagio, assinados entre a Universidade, a
Concedente e o Aluno.

Parégrafo Primeiro - Os estagios Curriculares Supervisionados, obrigatérios ou ndo, devem
compatibilizar-se com a linha de formacéo do aluno-estagiario, possibilitando que este desenvolva

atitudes, habitos, e valores profissionais; exercite e aprimore seus conhecimentos no ambiente real de
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trabalho, integrando e interagindo a aprendizagem académica com resolucdes de situacfes-problema
reais.

Paragrafo Segundo — Admite-se a possibilidade de desenvolvimento, no &mbito deste Acordo, de
Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

CLAUSULA SEGUNDA — Das Obrigacdes das Convenentes

2. A UFGD e a Concedente praticardo todos os atos necessarios a efetiva execucdo dos estagios
curriculares supervisionados, obrigatorios ou ndo, ficando acordadas as seguintes obrigagdes:

2.1. Além das obrigacdes proprias de Instituicdo de Ensino constantes da Lei 11.788/2008, sobretudo
nas contidas nos artigos 3° e 7° da referida Lei, compete a UFGD:

a) Exigir o fiel cumprimento da programagéo das atividades de estagio;

b) Contribuir pedagogicamente para a solugdo de problemas ou duvidas que o aluno-estagiario
encontrar no campo do estagio;

¢) Manter contatos entre si para resolver situacGes de natureza administrativa ou educacional
relativas a operacionalizacdo das atividades do estagio;

d) Prestar informacbes sobre o desempenho académico do aluno-estagiario que se destine a
concessdo da autorizagdo para a realizacao do estagio;

e) Realizar credenciamento dos alunos-estagiarios, com a assinatura do termo de compromisso de
estagio;

f)  Prover profissionais para coordenar, orientar, acompanhar e avaliar as atividades do estagio;

g) Informar qual(is) profissional(is) do seu quadro funcional serdo responsaveis pela coordenacéo,
orientagdo, acompanhamento e avaliacdo do aluno-estagiéario;

h)  Efetuar os devidos registros do estagio e a expedi¢do dos documentos necessarios;

i) Tomar as medidas cabiveis, de acordo com a legislagdo vigente, nos casos em que o aluno-
estagiario ou a outra parte convenente transgredir as normas legais e administrativas estabelecidas;

j) Cancelar as atividades de estdgio, quando for comprovada irregularidade ou intencao
desvirtuadora dos objetivos e metas propostas;

k) Contratar em favor do estagiario apolice de seguro contra acidentes pessoais.

2.2. Além das obrigagdes proprias de concedente de estagios constantes da Lei 11.788/2008, sobretudo
as contidas nos artigos 3° e 9° da referida Lei, compete & Concedente:

a) Proporcionar condicdes fisicas e materiais adequados, informacgdes técnicas, legais e documentais
necessarias ao ideal aproveitamento do aluno nas atividades do estagio;

b) Apreciar o plano de atividades de estagios proposto pelo aluno e aprovado pela UFGD;

¢) Designar profissional de seu quadro funcional, com formacao no ensino superior ou qualificacdo

adequada, para acompanhar as atividades programadas para realizacdo do estagio;
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d) Permitir que o professor orientador e/ou profissional devidamente credenciado UFGD realize o
acompanhamento das atividades;

e) Notificar, por escrito, a Coordenacdo do Curso ou a de Estagio a que o aluno-estagiario estiver
vinculado ou a Divisdo de Estagios e Programas da UFGD fatos relacionados a comportamentos
inadequados do aluno-estagiario, como também a possivel substituicdo deste ou cancelamento ou
suspensao temporaria da oferta de campo de estagio;

f)  Emitir documentos comprobatdrios de realizagdo e conclusdo do estagio;

g) Contratar em favor do estagiario, nos casos de estagios ndo obrigatérios, seguro contra acidentes
pessoais, de acordo com o que estabelece o inciso IV do artigo 9°, da Lei n°® 11.788/08.

2.3. Ao elaborar o Termo de Compromisso, 0s participes deverdo prever, dentre outras previstas na
Lei 11.788/2008, as seguintes obrigacdes para o Aluno-Estagiario:

a) Cumprir fielmente a programacdo das atividades de estdgio, aprovada pela Universidade
participe, primando pela eficiéncia, exatidao e responsabilidade em sua execucao;

b) Atuar com zelo e dedicacdo na execucdo de suas atribuicGes, de forma a evidenciar desempenho
satisfatorio nas avaliacdes periodicas a serem realizadas pelo supervisor profissional que acompanha o
estagio;

c) Comunicar aos responsaveis pelo estagio na UFGD e na Concedente as alteracGes nas atividades
programadas, apresentando a devida justificativa;

d) Manter postura ética e profissional com relacdo ao campo de estagio, respeitando suas normas
internas, decisdes administrativas e politico-institucionais;

e) Manter rigido sigilo sobre as informagdes de carater privativo obtidas no campo de estégio,
abstendo-se de qualquer atitude que possa prejudicar o bom nome, a imagem ou a confianga interna e
publica do mesmo;

f)  Publicar informacges acerca da parte concedente da vaga de estagio em relatorios, artigos
cientificos ou qualquer outra forma de publicacdo, somente mediante autorizacdo prévia e escrita da
mesma;

g) Manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente quanto com
clientes e publico em geral, respeitando os valores da parte concedente e os principios éticos da
profisséo;

h) Ressarcir a parte concedente qualquer dano material a ela causado por negligéncia, imprudéncia
ou impericia;

i) Responder judicialmente por atos ilicitos praticados durante a vigéncia do Termo de
Compromisso de Estagio assinado;

j) Comunicar a parte concedente, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis, a decisdo de

cancelar as atividades de estdgio, bem como, com antecedéncia de pelo menos 01 (um) dia, a
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necessidade de faltar ao turno de trabalho, apresentando justificativa ao profissional responséavel na
Concedente.
k) Comunicar, expressa e formalmente, aos participes (ao responsavel pelo estagio no curso) o
cancelamento ou desisténcia do estagio, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias letivos.
CLAUSULA TERCEIRA - Da Fundamentacdo Legal e Dos Casos Omissos
3.1 O presente acordo rege-se por suas clausulas, pelos preceitos legais de direito pablico, pelas Leis
n° 11.788/2008, e n° 8.666/1993, em especial nesta Ultima em seu artigo 116, aplicando-se-lhe,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des do direito privado;
3.2 Os casos omissos advindos da execucdo do presente Acordo serdo dirimidos mediante analises
pontuais entre as partes a fim de encontrar solucbes no ambito interno e administrativo das
Instituices, ndo sendo possivel, sera arbitrada solucéo no foro pactuado.
CLAUSULA QUARTA — Da Administracéo
4.1. A coordenacdo deste Acordo de Cooperacdo serd designada pela Unidade Académica da
respectiva area da UFGD e pela Geréncia de Recursos Humanos da Concedente.
4.2. Aos gestores competira supervisionar e gerenciar a execucao dos trabalhos, em conformidade com
0 que neste Acordo esta ajustado, bem como propor solucGes a questdes técnicas e administrativas que
eventualmente vierem a ocorrer durante a vigéncia deste.
CLAUSULA QUINTA — Da Exting&o

5. O presente Acordo de Cooperacéo, observado o prazo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
para comunicagdo prévia, por escrito, podera ser extinto por rescisao, decorrente da inadimpléncia de
qualquer de suas clausulas e condi¢Bes, caso em que poderd haver ressarcimento por perdas e danos;
por resilicdo bilateral (distrato) e por resilicdo unilateral (desisténcia ou rendncia).
CLAUSULA SEXTA — Da Vigéncia
6. Este Acordo de Cooperacdo vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar da data de sua
assinatura.
CLAUSULA SETIMA — Da Publicac&o
7. A eficécia deste Acordo de Cooperacéao fica condicionada & publicacdo do respectivo extrato no
Diério Oficial da Unido e serd providenciado pela UFGD.
CLAUSULA OITAVA — Do Foro
8. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Estado de Mato Grosso do Sul, no
municipio de Dourados, excluido qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Acordo de Cooperacdo, que ndo possam ser resolvidas

administrativamente.



FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente Acordo de Cooperagdo, em 02
(duas) vias de igual teor e forma perante as testemunhas abaixo, para que produza os legitimos efeitos

de direito.

Dourados-MS, de de 201 .
Signatarios:
Liane Maria Calarge Colocar aqui 0 nome da responséavel
Reitora da UFGD DIRETORA
Testemunhas:
Nome Nome:
CPF: CPF:

RG: RG:



s

) MINISTERIO DA EDUCACAO
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Solicitacdo de Convénio

Solicitamos as providéncias necessarias com vista a celebracdo de Convénio com a Instituicéo
inframencionada, conforme diccdo da Lei n° 8666/1993, do Decreto n° 6.170/2007,
Instrucdo Normativa n® 507/2011 e 02/2008, que dispdem sobre os regramentos para a
celebracdo de convénios, acordos e ajustes, torna-se recomendavel a apresentacdo das
informagdes constantes nos quadros abaixo.

Informacdes do Solicitante na UFGD

Solicitante: Tel:
Faculdade: FACET Curso: Engenharia de Computacao
Gestor: (servidor da UFGD que acompanharé a execugio das agdes): SIAPE: Tel:

Informacdes da Convenente

Convenente (Razao Social): CNPJ:

Endereco:

Cidade: UF: Tel: e-mail:

Representante Legal (que assinara o ACT): Funcéo:
Dourados/MS, de de

Ass. Solicitante (nome)



FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

Plano de Trabalho

Preponente: Convenente:
Universidade Federal da Grande Dourados

Titulo: Periodo de execucao:

Inicio: Fim:

Objeto:

Justificativa:

Metas a serem atingidas:

Pessoal vinculado ao projeto:

O projeto envolve recurso Detalhamento da fonte do recurso:
financeiro:
( )Sim-( )Nao

Detalhamento da forma de apresentacédo de resultados parciais ou final de trabalhos:

( )Relatério de concluséao ( )Dissertacéo ( )Pesquisa ( ):

Dourados/MS, de de 2016

Ass. solicitante




